
クリニカルラダーとは
能力やキャリアを開発する指標
看護教育の第一人者のパトリシア・ベナーが提唱した概念

経験の質こそが重要
クリニカルラダーの本質は経験の質を向上させることにある。
より具体的な指標に基づき、段階的な目標をもって成長する。

クリニカル＝医療に関わる
ラダー  =はしご



教育する側もされる側も目的意識をもって行動していく

ラダー評価4つの基本概念



栄養部  クリニカルラダーの概要

学会 

研修 講師 

論文 

AMG栄養部
・ジュニアレベル（３年以下）
・シニアレベル（５年以下）
・専門レベル（６年以上）

✓ 1回年度末に実施
✓ レベル別に評価

（表紙） （1ページ目）



基本業務 

給食管理 

栄養管理 

教育
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