
第第１１４４３３回回  病病院院薬薬剤剤師師業業務務セセミミナナーー  
新新人人薬薬剤剤師師フフォォロローーアアッッププ研研修修  

《《22001177 年年度度新新卒卒入入職職薬薬剤剤師師対対象象》》  
のの御御案案内内  

 
謹啓  

時下、益々ご清祥のこととお慶び申し上げます。第 143回病院薬剤師業務セミナーとして、

2017年度新卒入職薬剤師を対象に新人薬剤師フォローアップ研修を実施します。この研修は

2017年 10月に実施した新人薬剤師研修の内容を振り返り、病院薬剤師の基本行動・姿勢、基

本業務を再確認しつつ、この 1年間の自身の成長と今後の課題を考えて頂きます。講義・確認

演習・症例検討やロールプレイなどグループディスカッションも組み合わせて行います。原則

は昨年新人研修に参加された方が対象ですが、研修内容を確認したい等ご希望があれば、参加

を受けますので奮ってご参加下さい。    

                        敬白 

         代表幹事：上尾中央総合病院薬剤部 増田 裕一 

 
記 

    日 時 ： 平成 30年 5月 30日（水）10:30～17:30 
            
    場 所 ： 上尾中央総合病院 Ｂ館８Ｆ 会議室１ 

    埼玉県上尾市柏座 1－10－10  TEL 048－773－1111 内線 2406 

 

申込み方法：FAX（０４８－７７１－７９５３）にて上尾中央医科グループ協議会薬剤部

矢嶋美樹宛お送りください。 

締切り： 平成 30年５月 22日（火） 
 

１．研修講師： 上尾中央総合病院 薬剤部 副部長  新井 亘 

上尾中央総合病院 薬剤部 部 長  増田 裕一 

  2.   開会の言葉： 上尾中央医科グループ薬剤部 部長 矢嶋美樹 

  3．テーマ「病院薬剤師の基本行動・姿勢と基本業務を再確認し、自身の 1年間の成長 

と今後の課題を考える」 

 内容：以下の 4セッションで行います。 
１． 病院薬剤師基本行動・姿勢、基本業務の再確認 



２． 指導症例の発表と症例検討及び検討 

３． 人生の大先輩から学んだ症例の発表 

４． この半年間、患者様の為にできることを高めるために実行した改善計画（3つのコミ

ットメント）の結果発表 

 講師は 1～３を新井 ４を増田が務めます。 

５． 事前課題:受講される方は事前課題（指導症例・人生の大先輩から学んだ症例

を事前提出）がありますので、申し込み後ファイルをお送りします。 

 
１）埼玉県病院薬剤師会生涯研修センター認定（G-15）４単位  が取得できます。 

２）会費は施設会員年間 3000 円・2000 円又は 1000 円（支払済） 個人会員は 2000 円です。 

    共 催：上尾中央医科グループ協議会    後 援：埼玉県病院薬剤師会 

   ３)昼食は各自でご持参ください。 
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《《２２００１１７７年年度度新新卒卒新新人人薬薬剤剤師師対対象象》》申申込込みみ  
  

受講日 ５月 30日（水） 

お名前  

所属  

年齢  

備考（質問等あれば お書き

ください） 

 

所属先住所・電話番号  

 

メールアドレス※  

※事前課題提出、研修後にメーリング上で意見交換も行いますので、 

必ずご記入ください。 

FAX：０４８－７７１－７９５３ 


